
RELAZIONE CONSUNTIVA ANNO 2019

Grossi Samanta, Presidente
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Ordine Professioni Infermieristiche Treviso    



INDICAZIONE AGLI ISCRITTI

 Per  riportare all’interno del verbale 

dell’Assemblea degli iscritti il pensiero o 

discorso di un iscritto, questo  deve provvedere, 

entro 5 giorni dalla seduta, a consegnare al 

Presidente ed al segretario il file contenente la 

parte da verbalizzare, anche se la seduta è 

stata registrata.
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ORDINE DEL GIORNO

o Relazione –Presidente attività anno 2019

o Tesoriere – Rendiconto Generale anno 2019

o Relazione del Presidente Revisori dei Conti

o Relazione –presidente previsione 2020

o Tesoriere – Bilancio di  Previsione anno 2020

o Relazione del Presidente Revisori dei Conti

o Discussione 

o Approvazione
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COSA ABBIAMO FATTO NEL 2019
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 8.02.2019 «la responsabilità infermieristica contemporanea»

 29.03.2019 «la qualità delle cure nei centri servizi per anziani: riflessioni 
sulle potenzialità della professione infermieristica»

 23.04.2019 «assistenza infermieristica transculturale: uno strumento 
chiave per la salute del terzo millennio»

 12.05.2019 «inaugurazione nuova sede OPI con presentazione del 
progetto braille lis»

 28.05.2019 « La cura in modalità conversazione»

 27.09.2019 «la responsabilità delle professioni sanitarie nelle strutture 
socio-sanitarie»

 10.10.2019 «Con la mente ,con le mani! I valori degli infermieri nel 
nuovo codice deontologico»

 16.11.2019 «Il sistema ecm e il manuale sulla formazione continua del 
professionista sanitario»

EVENTI ORGANIZZATI DALL’ OPI



PARTECIPAZIONE INCONTRI ISTITUZIONALI

 1 incontro conclusivo progetto «slow medicine» con presentazione 
del progetto all’ Università Tor Vergata di Roma 

 4 incontri «progetto Braille –lis» con presentazione del progetto il 12 
Giugno al ministro della salute a Roma

 4 incontri con azienda Ulss 2 Marca Trevigiana per presentazione 
UDIE, progetto braille-lis, organizzazione  eventi anno dell’ infermiere 
2020,apertura anno accademico 2019-2020

 4 incontri con CLI, studenti 3° anno e neolaureati

 4 incontri per messa a norma privacy «GDPR»

 13.4.2019 Approvazione del nuovo codice deontologico

 19.12.2019 firmato protocollo d’intesa tra OPI provinciali e Regione 
Veneto per l’ istituzione  del tavolo permanente regionale

 Partecipazione alle commissione di laurea infermieristica CLI di 
Treviso-Conegliano
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CONSIGLI DIRETTIVI/NAZIONALI/REGIONALI 

 Convocati 13 Consigli direttivi

 Partecipazione a 5 Consigli nazionali FNOPI

 Partecipazione a 4 coordinamenti OPI VENETO

 1° incontro formativo di 6, organizzati  dalla 

FNOPI per le cariche e gli impiegati 

amministrativi
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CONCESSIONE PATROCINI

 21.02.2019 «1° convengo professioni sanitarie UOC 
Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana

 15.05.2019 a Federserd «Modelli organizzativi per la resa 
in carico del consumatore di sostanze co-morbile nei 
ser. D»

 25.10.2019 a Istituto Bon Bozzolla per corso «Tecnologie 
per l’anziano. Nuove opportunità per la dignità e il 
benessere delle persone» 

 2.12.2019 a ULSS2 Marca Trevigiana «Convegno Stati 
Generali della promozione della salute della provincia 
di Treviso»

 06-07.12.2019 A Ospedale Generale di Zona San 
Camillo «Responsabilità professionale infermieristica alla 
luce della nuova Legge Gelli».
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2019,ANNO IMPEGNATIVO 

 Trasferimento della sede OPI dal 1.03.2019

 Inaugurazione della nuova  sede il 12.05.2019, ,giornata 
internazionale dell’ infermiere

 Approvazione nuovo codice deontologico

 Incontri istituzionali per aprire il tavolo regionale per la 

professione infermieristica
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ISCRITTI 2019

Totale iscritti al 31.12.2019 : 5466 (di cui 39 
infermieri pediatrici)

Iscritti n. 144

Cancellati n. 208 

Richieste consulenze dagli iscritti: 

- 50 direttamente dal sito

- 20 via  mail

- 15 telefoniche  

- 30 per appuntamento in sede Opi
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GRAZIE A TUTTI PER L SOSTEGNO
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