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2026 - Ordine delle Professioni Infermieristiche di Treviso

ANNO 2026 PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE - ENTRATE
Residui presunti Previsioni Variazioni Previsioni di Previsioni di
finali dell'anno | iniziali dell'anno competenza per cassa per l'anno
2025 2025 l'anno 2026 2026
Avanzo iniziale di amministrazione presunto 468.465,11 561.339,06
Fondo Cassa iniziale presunto 568.590,06
01 001 0001 Quote iscrizioni 494.100,00 494.100,00 494.100,00
01 001 0002 Quote nuovi iscritti 4.500,00 4.500,00 4.500,00
01 001 0003 Tasse iscrizioni 2.000,00 2.000,00 2.000,00
01 001 0004 Recupero quote pregresse 2.000,00 -1.000,00 1.000,00 1.000,00
01 001 ENTRATE CONTR.VE A CARICO DEGLI ISCRITTI 502.600,00 -1.000,00 501.600,00 501.600,00
01 002 0002 Contributo stranieri per esame lingua italiana 1.000,00 1.000,00 1.000,00
01 002 ENTRATE PER INIZIATIVE CULT. E AGG. PROF 1.000,00 1.000,00 1.000,00
01 006 0001 Interessi attivi su depositi e c/corrent 13.000,00 -4.500,00 8.500,00 8.500,00
01 006 REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI 13.000,00 -4.500,00 8.500,00 8.500,00
01 TITOLO I - ENTRATE CORRENTI 515.600,00 -4.500,00 511.100,00 511.100,00
03 001 0001 Ritenute erariali 45.000,00 45.000,00 45.000,00
03 001 0002 Ritenute previdenziali 25.000,00 25.000,00 25.000,00
03 001 0003 Altre partite di giro 10.000,00 10.000,00 10.000,00
03 001 0004 Iva su split payment 40.000,00 40.000,00 40.000,00
03 001 ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO 120.000,00 120.000,00 120.000,00
03 TITOLO III - PARTITE DI GIRO 120.000,00 120.000,00 120.000,00
Riepilogo Complessivo dei Titoli
TITOLO I - ENTRATE CORRENTI 515.600,00 -4.500,00 511.100,00 511.100,00
TITOLO II - ENTRATE IN CONTO CAPITALE
TITOLO III - PARTITE DI GIRO 120.000,00 120.000,00 120.000,00
Totale 635.600,00 -4.500,00 631.100,00 631.100,00
TOTALE ENTRATE 635.600,00 -4.500,00 631.100,00 631.100,00
Utilizzo dell'avanzo di amministrazione iniziale presunto 30.000,00
TOTALE GENERALE 665.600,00 -4.500,00 631.100,00 631.100,00




2026 - Ordine delle Professioni Infermieristiche di Treviso

ANNO 2026

PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE - USCITE

Residui presunti Previsioni Variazioni Previsioni di Previsioni di
finali dell'anno | iniziali dell'anno competenza per cassa per l'anno
2025 2025 I'anno 2026 2026

11 001 0001 Gett. riunioni Cons.Direttivo/Revisori 25.000,00 -7.000,00 18.000,00 18.000,00
11 001 0002 Rimborso spese part.ne convegni/congress 5.000,00 5.000,00 5.000,00
11 001 0003 Rimborsi spese 8.000,00 -2.000,00 6.000,00 6.000,00
11 001 0004 Indennita attivita Organi Direttivi 31.000,00 1.000,00 32.000,00 32.000,00
11 001 0005 Assicurazioni Organi Statutari 7.000,00 7.000,00 7.000,00
11 001 0008 Gett.ni part.ne sedute Coord. OPI Veneto 500,00 500,00 500,00
11 001 0009 Altri rimborsi per gruppi di lavoro 5.000,00 5.000,00 5.000,00
11 001 USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE 76.500,00 -3.000,00 73.500,00 73.500,00
11 002 0001 Stipendi e oneri riflessi 72.000,00 4.000,00 76.000,00 76.000,00
11 002 0002 Fondo incentivazione 20.000,00 1.000,00 21.000,00 21.000,00
11 002 0003 Assicurazioni personale dipendente 500,00 1.000,00 1.500,00 1.500,00
11 002 0004 Corsi di formazione 1.000,00 3.000,00 4.000,00 4.000,00
11 002 ONERI PERSONALE IN ATTIVITA DI SERVIZIO 93.500,00 9.000,00 102.500,00 102.500,00
11 003 0001 Acquisti libri,riviste,giornali,pubblic 1.500,00 1.500,00 1.500,00
11 003 0002 Acquisto distintivi,bolliauto 2.000,00 -2.000,00
11 003 0003 Manut.ni, rip.ni, noleggi canoni ass.za 15.000,00 3.000,00 18.000,00 18.000,00
11 003 0004 Compensi per la riscossione 9.000,00 9.000,00 9.000,00
11 003 0005 Consulenze e servizi legali 13.000,00 -3.000,00 10.000,00 10.000,00
11 003 0006 Servizi amministrativi 5.000,00 5.000,00 5.000,00
11 003 0007 Servizi informatici 6.500,00 500,00 7.000,00 7.000,00
11 003 0008 Altre consulenze e servizi 28.000,00 -1.000,00 27.000,00 27.000,00
11 003 USCITE PER ACQUISTO BENI CONSUMO-SERVIZI 71.000,00 6.500,00 77.500,00 77.500,00
11 004 0001 Affitto, luce, riscaldamento, acqua 30.000,00 2.000,00 32.000,00 32.000,00
11 004 0002 Cancelleria e stampati 1.000,00 500,00 1.500,00 1.500,00
11 004 0003 Spese postali eTelef -Fax-Valori bollati 1.000,00 500,00 1.500,00 1.500,00
11 004 0004 Spese di Pulizia 3.500,00 3.500,00 3.500,00
11 004 0005 Spese bancarie e di ¢/c postali 300,00 200,00 500,00 500,00
11 004 0006 Assicurazioni 500,00 500,00 1.000,00 1.000,00
11 004 0007 Spese Varie 500,00 500,00 500,00
11 004 USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI 36.800,00 3.700,00 40.500,00 40.500,00
11 005 0001 Aggiornamenti professionali e Progetti di Ricerca 25.000,00 -5.000,00 20.000,00 20.000,00
11 005 0002 Contributi per iscritti e associazioni 5.000,00 -3.000,00 2.000,00 2.000,00
11 005 0003 Progetto di Ricerca 30.000,00 -30.000,00
11 005 0004 Eventi per la comunita 6.000,00 6.000,00 6.000,00
11 005 0005 Quote spettanti Federazione Nazionale 96.400,00 100,00 96.500,00 96.500,00
11 005 0006 Spese di rappresentaza 1.500,00 1.500,00 1.500,00




2026 - Ordine

delle Professioni Infermieristiche di Treviso

ANNO 2026 PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE - USCITE
Residui presunti Previsioni Variazioni Previsioni di Previsioni di
finali dell'anno | iniziali dell'anno competenza per cassa per l'anno
2025 2025 I'anno 2026 2026
11 005 0007 Sito internet 25.000,00 -15.000,00 10.000,00 10.000,00
11 005 0008 Digitalizzazione dell'ente 31.500,00 -15.400,00 16.100,00 16.100,00
11 005 0010 Posta certificata per gli iscritti 15.500,00 15.500,00 15.500,00
11 005 USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI 235.900,00 -68.300,00 167.600,00 167.600,00
11 008 0001 Imposte, tasse, ecc 1.000,00 500,00 1.500,00 1.500,00
11 008 ONERI TRIBUTARI 1.000,00 500,00 1.500,00 1.500,00
11 009 0002 Rimborso Commissione esami lingua italiana 1.000,00 1.000,00 1.000,00
11 009 POSTE CORR.VE E COMP.VE ENTRATE CORRENTI 1.000,00 1.000,00 1.000,00
11 010 0001 Fondo spese impreviste 21.000,00 21.000,00 21.000,00
11 010 USCITE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI 21.000,00 21.000,00 21.000,00
11 011 0001 Accan.to al trattamento di fine rapporto 4.500,00 1.500,00 6.000,00 6.000,00
11 011 ACCANTO.TO AL TRATTAMENTO DI FINE RAPP. 4.500,00 1.500,00 6.000,00 6.000,00
11 TITOLO I - USCITE CORRENTI 540.200,00 -49.100,00 491.100,00 491.100,00
12 002 0001 Acquisto mobili e attrezzature 5.400,00 14.600,00 20.000,00 20.000,00
12 002 ACQUISIZIONE IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE 5.400,00 14.600,00 20.000,00 20.000,00
12 TITOLO II - USCITE IN CONTO CAPITALE 5.400,00 14.600,00 20.000,00 20.000,00
13 001 0001 Ritenute erariali 45.000,00 45.000,00 45.000,00
13 001 0002 Ritenute previdenziali 25.000,00 25.000,00 25.000,00
13 001 0003 Altre partite di giro 10.000,00 10.000,00 10.000,00
13 001 0004 Iva su split payment 40.000,00 40.000,00 40.000,00
13 001 USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO 120.000,00 120.000,00 120.000,00
13 TITOLO III - PARTITE DI GIRO 120.000,00 120.000,00 120.000,00
Riepilogo Complessivo dei Titoli

TITOLO I - USCITE CORRENTI 540.200,00 -49.100,00 491.100,00 491.100,00
TITOLO II - USCITE IN CONTO CAPITALE 5.400,00 14.600,00 20.000,00 20.000,00
TITOLO III - PARTITE DI GIRO 120.000,00 120.000,00 120.000,00
Totale 665.600,00 -34.500,00 631.100,00 631.100,00
TOTALE USCITE 665.600,00 -34.500,00 631.100,00 631.100,00
TOTALE GENERALE 665.600,00 -34.500,00 631.100,00 631.100,00




2026 - Ordine delle Professioni Infermieristiche di Treviso

QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO DELLA GESTIONE FINANZIARIA

ENTRATE 2026 2025
COMPETENZA CASSA COMPETENZA CASSA
ENTRATE CONTR.VE A CARICO DEGLI ISCRITTI 501.600,00 501.600,00 502.600,00 502.600,00
ENTRATE PER INIZIATIVE CULT. E AGG. PROF 1.000,00 1.000,00
REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI 8.500,00 8.500,00 13.000,00 13.000,00
A) Totale entrate correnti 511.100,00 511.100,00 515.600,00 515.600,00
B) Totale entrate c/capitale
ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00
C) Totale entrate partite di giro 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00
(A+B+C) TOTALE ENTRATE COMPLESSIVE 631.100,00 631.100,00 635.600,00 635.600,00
Disavanzo di amministrazione presunto nell'anno 30.000,00
Disavanzo di cassa presunto nell'anno 25.500,00
Totale a pareggio 631.100,00 631.100,00 665.600,00 661.100,00
USCITE 2026 2025
COMPETENZA CASSA COMPETENZA CASSA
USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE 73.500,00 73.500,00 76.500,00 76.500,00
ONERI PERSONALE IN ATTIVITA DI SERVIZIO 102.500,00 102.500,00 93.500,00 93.500,00
USCITE PER ACQUISTO BENI CONSUMO-SERVIZI 77.500,00 77.500,00 71.000,00 71.000,00
USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI 40.500,00 40.500,00 36.800,00 36.800,00
USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI 167.600,00 167.600,00 235.900,00 235.900,00
ONERI TRIBUTARI 1.500,00 1.500,00 1.000,00 1.000,00
POSTE CORR.VE E COMP.VE ENTRATE CORRENTI 1.000,00 1.000,00
USCITE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI 21.000,00 21.000,00 21.000,00 21.000,00
ACCANTO.TO AL TRATTAMENTO DI FINE RAPP. 6.000,00 4.500,00
A1) Totale uscite correnti 491.100,00 485.100,00 540.200,00 535.700,00
ACQUISIZIONE IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE 20.000,00 20.000,00 5.400,00 5.400,00
B1) Totale uscite c/capitale 20.000,00 20.000,00 5.400,00 5.400,00
USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00
C1) Totale uscite partite di giro 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00
(A1+B1+C1) TOTALE USCITE COMPLESSIVE 631.100,00 625.100,00 665.600,00 661.100,00
Avanzo di cassa presunto nell'anno 6.000,00
Totale a pareggio 631.100,00 631.100,00 665.600,00 661.100,00
RISULTATI DIFFERENZIALI 2026 2025
COMPETENZA CASSA COMPETENZA CASSA
(A - A1) Saldo di parte corrente 20.000,00 26.000,00 -24.600,00 -20.100,00
(B - B1) Saldo movimenti in c/capitale -20.000,00 -20.000,00 -5.400,00 -5.400,00
(A+B) - (A1+B1) Indebitamento/Accreditamento netto 6.000,00 -30.000,00 -25.500,00
(A+B+C) - (A1+B1+C1) Avanzo/Disavanzo di competenza 6.000,00 -30.000,00 -25.500,00




2026 - Ordine delle Professioni Infermieristiche di Treviso

PREVENTIVO ECONOMICO

PROVENTI
Mastro Conto Descrizione 2026 2025

30 005 Altri proventi € 502.600,00 € 502.600,00
30 \ VALORE DELLA PRODUZIONE € 502.600,00 € 502.600,00
35 002 altri proventi finanziari € 8.500,00 € 13.000,00
35 \PROVENTI E ONERI FINANZIARI € 8.500,00 € 13.000,00
TOTALE PROVENTI € 511.100,00 € 515.600,00
DISAVANZO ECONOMICO € 15.658,00
TOTALE A PAREGGIO € 511.100,00 € 531.258,00




2026 - Ordine delle Professioni Infermieristiche di Treviso

PREVENTIVO ECONOMICO

COSTI
Mastro Conto Descrizione 2026 2025
40 001 per materie prime, consumo e merci € 2.000,00
40 002 per servizi € 320.100,00 € 387.700,00
40 003 per godimento beni di terzi € 32.000,00 € 30.000,00
40 004 per il personale € 104.500,00 € 97.000,00
40 005 ammortamenti e svalutazioni €17.614,00 € 12.058,00
40 009 oneri diversi di gestione € 13.500,00 € 2.500,00
40 \ COSTI DELLA PRODUZIONE € 487.714,00 € 531.258,00
TOTALE COSTI € 487.714,00 € 531.258,00
AVANZO ECONOMICO € 23.386,00
TOTALE A PAREGGIO € 511.100,00 € 531.258,00




ALLEGATO A - RELAZIONE DEL TESORIERE

Cari Colleghi e Colleghe, Vi propongo questa breve relazione al fine di meglio comprendere il Bilancio di
Previsione per I'anno 2026

BILANCIO DI PREVISIONE 2026

Il Bilancio di previsione rappresenta uno strumento fondamentale per una corretta gestione finanziaria
dell’ente, basata su principi di integrita, universalita, trasparenza, parita di bilancio e pubblicita. Si tratta di
un documento contabile e programmatico, redatto su base annuale, che delinea le previsioni di entrata e di
spesa per I'esercizio finanziario successivo, offrendo una visione chiara e preventiva delle risorse disponibili
e degli obiettivi strategici dell’lamministrazione.

Vi espongo nel dettaglio il Bilancio di Previsione per I’anno 2026 che si compone del:

- Preventivo finanziario distinto in Entrate e Uscite
- Quadro generale riassuntivo della gestione finanziaria
- Preventivo Economico
Costituiscono allegati del bilancio di previsione, oltre alla presente relazione:
- Larelazione del Collegio dei Revisori
- Latabella dimostrativa dell’avanzo di amministrazione presunto

PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE

Il preventivo finanziario gestionale si suddivide in titoli, categorie e capitoli e si sviluppa in termini di previsioni
di competenza e di previsioni di cassa.

PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE - ENTRATE

Il prospetto del preventivo finanziario gestionale presenta in modo coordinato I'andamento delle risorse per
I'anno 2025 e I'anno 2026. Nella prima colonna vengono riportate le singole voci di entrata e uscita suddivise
per titoli, categorie e capitoli; nella seconda colonna vengono riportati i residui finali presunti nel 2025; nella
terza colonna vengono riportate le Previsioni iniziali per I'anno 2025; nella quarta colonna le variazioni di
entrata e uscita rispetto alle voci inserite per I'anno 2026.

Le ultime due colonne riportano le previsioni di competenza e di cassa per I'anno 2026. Il prospetto consente
di confrontare programmazione e risultati, garantendo una visione chiara dell’equilibrio finanziario dell’ente.

Gli importi iniziali riportati, nella colonna di competenza 2026 € 561.339,06 si riferiscono all’avanzo di
amministrazione presunto calcolato al 31.12.2025, mentre nella colonna di cassa 2026 € 568.590,06
all’lavanzo di cassa presunto calcolato sempre al 31.12.2025. Tali importi sono previsioni di risultato
finanziario alla chiusura dell’esercizio 2025; vengono riportati in questo schema di bilancio solamente a titolo
informativo e non incidono in alcun modo nel risultato finale del bilancio di Previsione.

TITOLO - ENTRATE CORRENTI € 511.000,00
sono costituite nel dettaglio da :

Categoria : Entrate correnti a carico degli iscritti € 501.600,00



1. Quote iscrizioni €494.100,00 sono stati individuati circa 5490 iscritti per 'anno
2026 mantenendo la quota di iscrizione ad € 90,00;

2. Quote nuovi iscritti € 4.500,00 abbiamo conteggiato circa 50 nuove iscrizioni ad €
90,00 in quanto si ipotizza di esentare anche per
I’anno 2026 i neolaureati della sessione autunnale
al pagamento della quota di iscrizione annuale;

3. Tasse iscrizioni € 2.000,00 circa 100 nuove iscrizioni ad € 20,00

4. Recupero quote pregresse € 1.000,00 Si prevede di incassare una parte delle quote di
annuali di iscritti che non hanno ancora pagato.

Categoria: Redditi e proventi patrimoniali € 8.500,00

Sono rappresentanti da interessi attivi sulle giacenze liquide del conto corrente di tesoreria presso l'istituto
di credito UNICREDIT; rispetto all’anno precedente, il rendimento finanziario delle somme in deposito e
diminuito in base all’oscillazione dei tassi di interesse.

TITOLO Ill — PARTITE DI GIRO €120.000,00

sono le somme che vengono inserite sia nelle entrate che nelle uscite e riguardano principalmente gli importi
relativi agli oneri tributari fiscali e previdenziali. Tale importo non influisce nel risultato finale dell’esercizio.

Il totale Generale delle Entrate risulta pari ad € 631.100,00

PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE - USCITE

TITOLO |- USCITE CORRENTI
» USCITE PER GLI ORGANI DELL’ENTE €73.500,00

Riguardano le somme erogate agli Organi Direttivi dell’Ente quali gettoni di presenza, rimborsi spese,
indennita di carica, coperture assicurative ecc. Rispetto all’anno precedente sono state apportate delle
diminuzioni su alcune voci di spesa.

» USCITE PER IL PERSONALE IN SERVIZIO €102.500,00

Riguardano i costi del personale in servizio, (stipendi, oneri fiscali e previdenziali, Fondo incentivazione,
corsi di formazione e assicurazioni obbligatorie) attualmente pari ad n. 2 unita con contratto a tempo
pieno e indeterminato, inquadrate con livello B1 e B2. Nel conteggio sono stati tenuti in considerazione
gli aumenti tabellari previsti dal nuovo CCNL 2022-2024 Funzioni Centrali, e di alcune progressioni
orizzontali previste per le dipendenti attualmente in forza, nonché dell’obbligo formativo previsto dalla
normativa vigente per i dipendenti pubblici.

» USCITE PER ACQUISTO BENI E SERVIZI €77.500,00

Sono spese rappresentante principalmente da canoni di manutenzione di programmi software e
attrezzature varie, nonché le collaborazioni con consulenti e professionisti esterni, a seconda delle
necessita richieste per il funzionamento dell’Ordine;

» USCITE PER IL FUNZIONAMENTO UFFICI € 40.500,00

Comprendono le spese di locazione dell'immobile, le utenze e le normali spese di gestione per gli uffici
dell’Ente.

» USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI € 167.600,00

Troviamo in questa categoria:



1. la programmazione di alcuni corsi per la formazione obbligatoria degli iscritti
il finanziamento per alcuni progetti di ricerca o eventi rivolti alla comunita:

3. le quote spettanti alla Federazione Nazionale FNOPI ipotizzando che anche per I'anno 2026
rimanga invariata ad € 17,00 per iscritto al 01.01.2026;

4. lafornitura di una casella Pec, obbligatoria per Legge per tutti i professionisti, che I'Ordine mette
a disposizione gratuitamente agli iscritti;

5. la digitalizzazione dei processi informatici e degli archivi cartacei;

6. l'implementazione e aggiornamento del sito internet;

Sono state ridotte alcune voci di spesa in quanto, la Federazione Nazionale FNOPI sta implementando
gratuitamente alcuni servizi digitali per gli iscritti, ottimizzando in tal modo le procedure sia in termini
finanziari che amministrativi.

» ONERI TRIBUTARI € 1.500,00
Si prevede un aumento per le tasse (asporto rifiuti)

> POSTE CORRETTIVE A ENTRATE CORRENTI € 1.000,00

Si riferiscono alle spese sostenute per lo svolgimento dell’esame per la conoscenza della lingua italiana,
parlata e scritta da parte di sanitari stranieri. Ogni candidato che sosterra I'esame versera un contributo
economico, per coprire le relative spese quali ad esempio il compenso per la commissione esaminatrice. Lo
stesso importo é stato inserito anche come voce di entrata.

» USCITE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI €21.000,00

Riguarda esclusivamente il capitolo “Fondo spese impreviste”, un importo calcolato in misura non superiore
al 5% del totale spese correnti al netto del fondo stesso, come previsto dall’art. 7 del Regolamento di
Amministrazione e Contabilita; tale stanziamento si rende necessario per coprire eventuali spese non
programmate su capitoli con disponibilita insufficienti;

» ACCANTONAMENTO ALT.F.R. € 6.000.00

E 'I'accantonamento del TFR dei dipendenti in forza al 31.12.2025 calcolato sui tabellari del nuovo CCNL
Funzioni Centrali 2022-2024;

TITOLO 11 — USCITE IN CONTO CAPITALE

» ACQUISTO IMMOBILIZ. TECNICHE € 20.000,00

La somma stanziata servira per I'acquisto di infrastrutture necessarie per la salvaguardia dei dati sensibili
stoccati nei server; obbligatorio per legge.

TITOLO Ill — PARTITE DI GIRO

Le partite di giro, nelle uscite, corrispondono all'importo di € 120.000,00 come gia visto nella parte delle
entrate in quanto si pareggiano.

Il totale Generale delle Uscite risulta pari ad € 631.100,00

Confrontando il totale delle Entrate pari ad € 631.100,00 e il totale delle uscite pari ad € 631.100,00
otteniamo una parita di bilancio.

QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO DELLA GESTIONE FINANZIARIA



Il quadro generale riassuntivo della gestione finanziaria riorganizza in forma sintetica tutte le voci del
preventivo finanziario, consentendo una lettura immediata e comprensiva delle risorse e degli impegni.

PREVENTIVO ECONOMICO

Il preventivo economico riclassifica le voci del preventivo finanziario gestionale secondo il principio della
competenza economica, come previsto dal Regolamento di amministrazione e contabilita contrattuale.

TABELLA DIMOSTRATIVA DELL’AVANZO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO

La tabella dimostrativa del risultato di amministrazione presunto illustra il risultato presunto dell’esercizio
2025 ed e resa necessaria dal fatto che I'approvazione del Bilancio di Previsione 2026 & antecedente
all’approvazione del rendiconto generale.

PIANTA ORGANICA E CONSISTENZA ORGANICA DEL PERSONALE

Come da art. 12 del Regolamento di contabilita, si informa che la pianta organica del personale & composta
da:

— n. 1unitadilivello B1 a tempo pieno

— n. 1unitadilivello B2 a tempo pieno

— n. 1unitadilivello C1 a tempo pieno

e che la dotazione organica attuale e di n. 2 unita di livello B1 e B2 a tempo pieno.

Il Tesoriere

Nadia Cavalli

\vealn,

/
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2026 - Ordine delle Professioni Infermieristiche di Treviso Bilancio di Previsione 2026

ALLEGATO B - RELAZIONE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

Verbale n. 8 del 02 Dicembre 2025

ORDINE DELLE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE
DI TREVISO RELAZIONE DEL COLLEGIO DEI REVISORI
AL BILANCIO DI PREVISIONE 2026

Signori Consiglieri e Gentili Professionisti,

in data 4.11.2025 il Consiglio dell’Ordine delle Professioni Infermieristiche di Treviso ha
approvato il progetto del Bilancio di Previsione relativo all'anno 2026, comunicandolo a questo
Collegio in data 26.11.2025, congiuntamente ai prospetti e agli allegati di dettaglio, il tutto
secondo quanto previsto dal Regolamento di Amministrazione e Contabilita.
Il Bilancio di Previsione si basa sull’esame del pre-consuntivo 2025 le cui entrate ed uscite sono

coerenti con le delibere del Consiglio.
Il Bilancio di Previsione dell’esercizio 2026 si compone dei seguenti documenti:

£

- Relazione illustrativa del Tesoriere;
- Preventivo Finanziario Gestionale 2026;
- Quadro generale riassuntivo della gestione finanziaria;

- Preventivo economico 2026;

- Tabella dimostrativa del risultato di amministrazione presunto al termine dell’esercizio 2025.

Il Collegio dei Revisori dei conti:
RILEVATO
- Cheil Bilancio di previsione & stato compilato secondo i principi contabili degli enti locali;
Che nel suo operato 'Organo di controllo si & uniformato allo statuto ed al regolamento di

contabilita dell’Ente;
Che il controllo contabile & stato svolto in assoluta indipendenza soggettiva ed oggettiva nei

confronti delle persone che determinano gli atti e le operazioni;
Che ha svolto le proprie funzioni in ottemperanza alle competenze contenute nell'art. 239 del
Tuel avvalendosi per il controllo di regolarita amministrativa e contabile di tecniche di

campionamento;
Che i rilievi, le riserve, le osservazioni ed i suggerimenti sono evidenziate nell’apposita sezione

della presente Relazione;
Che nell’odierna riunione ha esaminato dettagliatamente la suddetta documentazione;

HA EFFETTUATO {\
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Le verifiche qui di seguito illustrate ed argomentate.
AL FINE

Di esprimere un motivato giudizio di coerenza, attendibilita e congruita contabile delle previsioni di

bilancio.

1. VERIFICA DEGLI EQUILIBRI AL BILANCIO DI PREVISIONE 2026

Il Bilancio di previsione 2026 rispetta il principio del pareggio finanziario ex art. 162, co. 5, del Tuel e dell’equivalenza fra
entrate e spese per servizi per conto terzi ex art. 168 del TUEL, tenuto conto della c.d. “armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio e nuovo ordinamento” ex D. Lgs. N. 118 del 2011 e 126 del 201, cosi come risulta dal

seguente quadro generale delle previsioni di competenza:

VERIFICA DEGLI EQUILIBRI DI BILANCIO 2026
TITOLO ENTRATE Frevisigne Previsione cassa
competenza
Fondo di Cassa presunto all'l/1/esercizio di riferimento 568.590,06
Utilizzo di cassa presunto
Utilizzo avanzo di amministrazione 0,00 0,00
Entrate correnti 511.100,00 511.100,00
2 Entrate in conto capitale
Entrate per conto terzi e partite di giro 120.000,00 120.000,00
TOTALE TITOLI 631.100,00 631.100,00
TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE 631.100,00 631.100,00
TITOLO SPESE Previsione Previsione cassa
competenza
Spese Correnti 491.100,00 491.100,00
Spese In Conto Capitale 20.000,00 20.000,00
Spese Per Conto Terzj e Partite Di Giro 120.000,00 120.000,00
TOTALE GENERALE DELLE SPESE 631.100,00 631.100,00

Considerando che le Entrate per conto terzi evidenziate nel titolo 3 delle entrate e nel titolo 3 delle spese pareggiano in
conto competenza per € 120.000,00, il Bilancio di previsione 2026 dell’Ente pareggia nell'importo di € 631.100,00.
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2. VERIFICA DELL’ATTENDIBILITA’ E DELLA CONGRUITA DELLE PREVISIONI PER L’ANNO 2026

Le previsioni per il 2026 — secondo il dettato normativo c.d. “armonizzazione” ex D. Lgs n. 118 del 2011 e 126 del 2014 -
delle entrate e delle spese suddivise per titoli presentano le seguenti variazioni rispetto alle previsioni 2025:

VERIFICA CONGRUITA' E ATTENDIBILITA' DELLE PREVISIONI

ENTRATE

Prev. comp. anno

Prev. comp. anno

TITOLO
2026 2025
Utilizzo avanzo di amministrazione 0,00 30.000,00
Entrate correnti 511.100,00 515.600,00
2 Entrate in conto capitale
3 Entrate per conto terzi e partite di giro 120.000,00 120.000,00
TOTALE TITOLI 631.100,00 635.600,00
TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE 631.100,00 665.600,00

SPESE

Prev. comp. anno

Prev. comp. anno

"
mroLe 2026 2025

1 | Spese Correnti 491.100,00 540.200,00

Spese In Conto Capitale 20.000,00 5.400,00

Spese Per Conto Terzi E Partite Di Giro 120.000,00 120.000,00

TOTALE GENERALE DELLE SPESE 631.100,00 665.600,00

Il bilancio di previsione 2026 pareggia tra le entrate e |e uscite.

3. RILEVI, RISERVE, OSSERVAZIONI E SUGGERIMENTI

A conclusione delle verifiche esposte nei punti precedent, il Collegio dei Revisori dei conti:

CONSIDERA

Congrue le previsioni di spesa ed attendibili le entrate previste anche sulla base delle risultanze del pre-consuntivo

2025;

4. CONCLUSIONI

In relazione alle motivazioni specificate e tenuto conto di tutto quanto esposto, il Collegio dei Revisori dei conti:

- Che il Bilancio & stato redatto nell'osservanza delle norme di legge, dello Statuto dellEnte, del regolamento di

VERIFICATO

contabilitd ed & completo di tutti gli schemi ed allegati previsti dal regolamento;
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Che il Bilancio di previsione & stato redatto secondo corretti principi di contabilita finanziaria ed economica;

- Che il Bilancio di previsione 2026 pareggia tra le entrate e uscite;

RILEVATA

La coerenza, la congruitd e Iattendibilitd contabile delle previsioni di bilancio, avendo tuttavia riguardo alle
precisazioni evidenziate nel sub 4. ed alle quali si rimanda integralmente;

tutto cio considerato
ESPRIME

Parere favorevole per I'approvazione e sullo schema di Bilancio di previsione 2026 dellOrdine delle Professioni
Infermieristiche di Treviso e dei sui documenti allegati;

DISPONE

Affinché 'Ufficio Amministrativo alleghi il presente Parere alla documentazione da produrre all’Assemblea a tale scopo

convocata.

Treviso, 02 Dicembre 2025
. N \
Il Collegio dei Revisori \ ) - A
| VA
F.to Borghetto Manuela ' g G ‘ ) '

F.to Carraro Agostino

F.to Trovo’ Beatrice
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2025 - Ordine delle Professioni Infermieristiche di Treviso

Bilancio di Previsione 2026

ALLEGATO C -TABELLA DIMOSTRATIVA DEL RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE PRESUNTO

AL TERMINE DELL'ESERCIZIO 2025

Fondo Cassa Iniziale 506.069,49
+ Residui Attivi Iniziali 38.373,67
- Residui Passivi Iniziali 83.527,86
= Avanzo/Disavanzo di amministrazione iniziale 460.915,30
+ Entrate accertate nell'esercizio 553.896,16
- Uscite impegnate nell'esercizio 293.768,77
+/- Variazioni dei residui attivi gia verificatesi nell'esercizio 0,00
-/+ Variazioni dei residui passivi gia verificatesi nell'esercizio -0,04
= Avanzo/Disavanzo di amministrazione alla data del 31/08/2025 721.042,73
+ Entrate presunte per il restante periodo 6.325,00
- Uscite presunte per il restante periodo 166.028,67
+/- Variazioni dei residui attivi, presunte per il restante periodo 0,00
-/+ Variazioni dei residui passivi, presunte per il restante periodo 0,00
= Avanzo/Disavanzo di amministrazione presunto al termine dell'esercizio 2025 € 561.339,06
L'utilizzazione dell'avanzo di amministrazione per |'esercizio successivo risulta cosi
prevista
Parte Vincolata
Acc.to T.F.R. 4.500,00
Fondo svalutazione crediti 2.751,00
Totale Parte Vincolata 7.251,00
Parte Disponibile 554.088,06
Totale Risultato di Amministrazione € 561.339,06




