CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome

Carlesso Roberta

Qualifica

Coordinatore Infermieristico

Incarico attuale

Coordinatore Servizi Sanitari Coop. Castel Monte — Montebelluna TV

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED ESPERIENZE
LAVORATIVE

Titolo di studio

Diploma di Infermiera Professionale conseguito presso la Scuola per Infermieri Professio-
nali dell'Ospedale di Treviso nel 1985.

Maturita professionale di Assistente di Comunita Infantile conseguita presso I'lstituto Pro-
fessionale Statale per i Servizi Sociali di Castelfranco Veneto nel 1991.

Laurea in Scienze Politiche conseguita il 29 marzo 2001 presso I'Universita degli Studi di
Padova con indirizzo "Politico-Amministrativo”.

Altri fitoli di studio e professionali

Corso di perfezionamento post-laurea in bioetica, conseguito presso I'Universita degli Studi
di Padova —~ Anno Accademico 2002-2003.

Master presso I'Universita degli Studi di Padova ~ Facolta di Ingegneria su “Project Mana-
gement e gestione dellinnovazione dei Servizi Sanitari" - Anno Accademico 2009-2010.

Master presso I'Universita degli Studi di Verona - Dipartimento di Diagnostica e Sanita
Pubblica - sezione di lgiene, Medicina Preventiva Ambientale ed Occupazionale su
“Gestione della qualita, del rischio clinico e della sicurezza del paziente” — Anno
Accademico 2015-2016.

Iscrifta al Master in “Sorveglianza epidemiologica e controllo delle infezioni correlate
all'assistenza” - Universita Pegaso

Esperienze professionali

Dal 6/11/2021 ad oggi: in servizio presso la Coop. Castel Monte Onlus come Coordinatrice
dei Servizi sanitari della divisione sanita, e dal 16/12/2024 al 30/05/2025: Coordinatrice infermie-
ristica presso I'Ospedale di Comunita di Castelfranco Veneto TV.

Dal 18/11/2018 al 31/10/2021: in servizio presso la UOC Direzione Sanitaria Ospedaliera
per I'lgiene e la Medicina Legale. Attualmente le principali attivita hanno riguardato la prevenzio-
he, la sorveglianza e il controllo delle infezioni correlate all'assistenza, la sorveglianza dei mi-
crorganismi sentinella, controllo della diffusione delle enterobatteriacee secondo il protocollo
Operativo definito dal sistema regionale, monitoraggio e controllo dei servizi esternalizzati.

Con nota del Direttore Generale del 3/07/2018 - Prot. 124294 nomina di Controllore del servizio
di “pulizia e sanificazione” con il compito di supportare il RUP e il DEC nelle attivita di monito-
raggio e controllo del servizio stesso.

Con nota del Direttore Generale del 6/07/2018 — Prot. 121911 nomina di Controliore del servizio
di “lavanolo e sterilizzazione™ con il compito di supportare il RUP e il DEC nelle attivita di moni-
toraggio e controllo del servizio stesso,

Partecipazione all'indagine di prevalenza sulle infezioni correlate all'assistenza e sul consumo di
antibiotici secondo il programma europeo ECDC Codebook come Rilevatore per il Distretto di
Treviso nelle seguenti edizioni:

dal 20 novembre al 3 dicembre 2018

dal 20 al 31 maggio 2019

dal 23 al 31 oftobre 2019.

Ammissione nel Registro dei Valutatori Regionale per lstruttoria tecnica delf'accreditamento isti-
tuzionale della Regione Veneto funzionale alle attivith dell'Organismo Tecnicamente accreditan-




te - LR. n.22/02 e DGR n. 1515/2015 approvato con Decreto Dirigenziale di Azienda Zero n.
438 del 13/12/2019.

Dal 17/10/2009 al 18/11/2018: in servizio presso il Servizio Qualita e Accreditamento Unita
Operativa Complessa in staff al Direttore Sanitario. | compiti principali delle attivita hanno riguar-
dato il supporto e la preparazione del programma di accreditamento d'eccellenza e accredita-
mento istituzionale secondo la L.R.22/02, nonché I'attivita di valutatore regionale, la gestione
documentale delle procedure organizzative e gestionali aziendali, il supporto metodologico nella
definizione e implementazione di strumenti quali percorsi clinici, protocolli & audit clinici.

Dal 18 settembre 2006 al 16 offobre 2009: in servizio presso il Servizio Educazione e Pro-
mozione della Salute — Dipartimento di Prevenzione con incarico di collaborazione negli ambiti
metodologici educativi e preventivi. Dal 2007 al 2010 capo progetto aziendale del progetto re-
gionale di “Prevenzione Cardiovascolare Primaria”, Direttore Scientifico Dr. L.G. Sbrogid (DGRV
n.4434/06).

Dal 6 giugno 2003 al 17 settembre 2006: incarico di collaborazione presso il CREU (Centro
Regionale Emergenza Urgenza della Regione Veneto) con sede operativa presso il Presidio
Ospedaliero di Treviso. Tale incarico ha riguardato:

- sviluppo di progetti nelfambito della programmazione sanitaria nel settore dellemergenza-
urgenza della Regione Veneto;

- gestione e organizzazione della segreteria dell'ufficio;

- istruttoria e redazione di atti e provvedimenti amministrativi;

- pianificazione, preparazione e realizzazione di eventi formativi;

- organizzazione di congressi ed eventi.
Dal 2 dicembre 2002 al 31 maggio 2003: incarico di collaborazione con la Direzione Sanita-
ria dell'lstituto “C. Gris® di Mogliano Veneto, nei seguenti ambiti:

- supporto alla progettazione organizzativo-sanitaria dellstituto;

- supporto per la sorveglianza delligiene degli alimenti e delligiene ambientale;

- supporto gestionale-organizzativo al servizio farmaceutico;

- organizzazione della Segreteria della Direzione Sanitaria con tutti gli adempimenti conse-
guenti.

Dal 9 settembre1985 al 1° dicembre 2002: dipendente presso 'Azienda ULSS 9 di Treviso

nel ruolo di strumentista di sala operatoria con temporanee mansioni gestionali-

organizzative presso le seguenti Unita Operative:
- Sala operatoria di Chirurgia Vascolare e Chirurgia Pediatrica (dal 1985 al 1987);
- Sala operatoria di Ginecologia e Ostetricia (dal 1987 al 1995);
- Sala operatoria di Chirurgia Generale con attivita epato-bilio-pancreatica (dal 1995 al 2002)

Capacita linguistiche

Inglese: buona comprensione, discreto scritto e parlato.

Altro {partecipazione a convegni e
seminari, pubblicazioni, collaborazio-
ne a riviste, docenze, ecc.,)

Nel 2002: partecipazione al corso di formazione per rilevatori PRUO (Profocollo di Revisione
dellUtilizzo degli Ospedal) e successiva rilevazione per 'ULSS 9 - Treviso.

Nel 2003: membro del Comitato di bicetica Aziendale.

Nel 2004: partecipazione al progetto sperimentale del Presidio ospedaliero di Treviso per il
“Programma di accreditamento di eccellenza del Servizio Sanitario Regionale” con conseguente
inserimento nel team di autovalutazione.

Dal 2011 al 2013: incarico di docenza per i corsi di Assistenza Odontoiatrica per FULSS 9 Trevi-
so (attivita didattica: Elementi di Etica ed Elementi di Legislazione).

Dal 2002 ad ogai: docente per i corsi 0.8.S. (Operatore Socio-Sanitario) per i Moduli didattici di:
Etica, bioetica. Deontologia professionale e Organizzazione dei Servizi Sanitari.

Recenti partecipazioni Corsi di formazione:
“ll Counselling Motivazionale Breve” organizzato dal Servizio educazione e promozione della

salute - Dipartimento di Prevenzione ULSS 9 Treviso - 2006.

“La conduzione del gruppo per il cambiamento nellambito degli stili di vita” organizzato dal
Servizio educazione e promozione della salute - Dipartimento di Prevenzione dal 26.10.'07
al 24.11.'07.

“La promozione della salute nellottica della psicologia sociale analitica” organizzato dal
Servizio educazione e promozione della salute - Dipartimento di Prevenzione il 24 gennaio
'07- 21 febbraio - 13 Marzo ‘08.

“Metodologie e strumenti in promozione ed educazione alla salufe” presso I'Azienda Ulss 7-
TVil22. 11.'07.

“Valutazione di efficacia e definizione di un modello integrato di promozione della salute’,
svolto presso la sede |.Re.F. Scuola di Direzione in Sanita, Milano dal 18 al 19 marzo ‘08.

“ a responsabilizzazione nel contesto della sicurezza del paziente”, svolto presso 'ULSS 9
Treviso - Aprile 2010
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“La gestione operativa in ospedale e processi per migliorare il patient flow” presso la Scuola
di Direzione Aziendale dell'Universita L. Bocconi di Milano - 29-30 marzo 2011.

“Lean - six Sigma ~ System thinking Approach” tenutosi presso il Dipartimento Aziendale -
novembre 2011,

“Dalle Linee Guida ai Percorsi assistenziali”, tenutosi a Bologna presso il Gimbe - marzo
2013

“La privacy nellAzienda ULSS 9, presso il presidio Ospedaliero di Treviso - 2012

“Corso QMentum: la leadership” presso il Presidio Ospedaliero di Treviso - 2012

“Corso Q.Mentum: il processo di accreditamento QMentum International” presso il Presidio
Ospedaliero di Treviso - 2012

“Corso Q.Mentum: il miglioramento della qualita nell'assistenza sanitaria. Sicurezza del pa-
Ziente” presso il Presidio Ospedaliero di Treviso - 2012

“Nuove compelenze delle professioni sanitarie per nuovi modelli organizzativi' presso il
Presidio Ospedaliero di Treviso - 2012

“Procedure per la richiesta e l'acquisizione di beni e servizi’ presso 'ULSS 9 Treviso - 2013
“! ‘accreditamento di eccellenza canadese QMentum: un programma di valutazione e miglio-
ramento per I'Azienda di Treviso” - 2013

“Diffusione e condivisione sul ferritorio del PDTA per pazienti con nodulo tiroideo” presso il
Presidio Ospedaliero di Treviso - 2013

“Hospital safety - start up alladdestramento continuo alla sicurezza" presso il Presidio
Ospedaliero di Treviso - 2013

“Audit clinico del percorso clinico del paziente con malattia tromboembolica” presso il Presi-
dio Ospedaliero di Treviso - 2014

“Valorizzare persone a servizio di persone” presso 'ULSS 9 Treviso - 2015

“Programma di accreditamento Distinction del percorso clinico del politrauma” presso il Pre-
sidio Ospedaliero di Treviso - 2016

“Applicazione di strumenti del governo clinico: mortality e morbility e audit clinico” presso il
Presidio Ospedaliero di Treviso - 2018. ‘

FSC: “Studio di prevalenza sulle infezioni ospedaliere 2019 e consumo di antibiotici” presso
il Presidio Ospedaliero di Treviso-Oderzo - 2019

Partecipazione al “Corso di formazione qualificante per l'aggiornamento del Registro Valuta-
tori della Regione Veneto nelfambito della L.R. 2272002, tenutosi a Montecchio Precalcino
dal 8/05/2019 al 15/05/2019

Partecipazione al “Corso di formazione qualificante per l'aggiornamento del Registro Valuta-
tori della Regione Veneto nell'ambito della L.R. 2272002", tenutosi a Montecchio Precalcino
il 2 ottobre 2019

Partecipazione all’Xl Congresso Nazionale ANIPIO “Controliare il rischio infettivo. Olre gli
ostacoli verso la sicurezza delle cure” tenutosi a Roma dal 18 al 19 ottobre 2019.

Referente organizzativo del progetto formativo: “Applicazione della metodologia LEAN in or-
topedia’ presso il Presidio Ospedaliero di Treviso - 2015.

Responsabile scientifico del progetto formativo: “Accreditamento Istituzionale L.R. 22/02: i
valutatori dell’ULSS 9" presso il Presidio Ospedaliero di Treviso - 2015.

Responsabile scientifico del progetto formativo: “Attivita di verifica per la L.R. 22/02 secondo
il nuovo modello di accreditamento istituzionale” presso il Presidio Ospedaliero di Treviso -
2016.

Partecipazione corsi di formazione previsti dalla DGRV 870/2022 in_materia di_urgen-

zalemergenza territoriale — luglio 2025

Pubblicazioni

ABSTRACT BOOK 11a Conferenza Nazionale GIMBE SSN - Bologna, 4 marzo 2016: “Ma-
lattia tromboembolica: un audit multiprofessionale per identificare aree di inapproptiatezza”
Cadorin Laura, Rattazzi Marcello, Arcidiacono llaria, Buffon Maria Luisa, Buso Roberta,
Carlesso Roberta, Visentin Luca.

ANIPIO - Societd Scientifica Nazionale Infermieri Specialisti Rischio Infettivo. Periodico di
informazione  2/2022-Giugno 2022 “Le infezioni urinarie correlate allassistenza
nellOspedale di Treviso”. Bincoletto E. Ramon R. Carlesso R. Buffon M.L.

‘Autorizza il trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196.




Treviso, 20/01/2026 Roberta Carlesso
b Blang



